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Brollach

Ta riméad orm an Plean Straitéiseach d'Oifig na mBreithneoiri Costas Dlithiil
a chur i lathair, plean a chludéidh na tri bliana amach romhainn.

Is minic a thuairiscionn na Cuirteanna gur ‘ealain’ seachas ‘eolaiocht’ é
breithnit na gcostas. Cé go bhfuil go leor firinne sa raiteas sin, ba i uaillmhian
na hOifige i gconai nios moé trédhearcachta a thabhairt maidir leis an gcaoi a
ndéanaimid ar ndualgais maidir le measunu a dhéanamh ar chostais dhlithidla.

Nior choir go mbeadh aon rundiamhair i gceist inar gcuid oibre. Sa chas go
gceanglaitear ar phairti suim shuntasach i dtéilli dlithidla a ioc, ta siad i dteideal
a fhail amach conas a rinneamar measunu ar na téilli sin.

Ta& ceithre sprioc straitéiseacha ardleibhéil sainaitheanta againn a bhaineann
le cailiocht, foghlaim, cumarsaid agus cuntasacht. Déantar gach sprioc a
fhoroinnt i ngniomhartha ata le glacadh chomh maith leis an déchas go mbeidh
torthai ann.

Forbraiodh na gniomhaiochtai sin go léir ata beartaithe chun cuspoir
uileghabhalach aonair a chur chun cinn: seirbhis ardchaighdedin a sholathar.

Barry Magee

Priomhbhreithneoir Costas Dlithiuil
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Réamhra

Maidir leis an Oifig

Bunaiodh Oifig na mBreithneoiri Costas Dlithitil in 2019 faoi Chuid 10 den Acht
um Rialail Seirbhisi DIi 2015. Tagann si in ionad oifig an Mhéistir Fomhais. Nil
a buiséad féin ag an Oifig agus braitheann si ar an tSeirbhis Chuirteanna chun
foireann, céiriocht, tacaiocht TF srl. a sholathar.

T4 an Oifig comhdhéanta den Phriomhbhreithneoir Costas Dlithitil , beirt
Bhreithneoiri Costas Dlithitil, Priomhoifigeach Cunta, Ardoifigeach
Feidhmidchain agus tridr Oifigeach Feidhmiuchain.

Té sé de churam ar an Oifig breithnit a dhéanamh ar leibhéal na gcostas is
féidir le cleachtoiri dli a ghearradh. D’fhéadfadh costais den sort sin teacht
chun cinn in &bhair chonspéideacha né neamhchonspdideacha. Is ionduil go
mbaineann nithe conspodideacha le costais a dhamhann Cuirt ar phairti amhain
ag deireadh céis. Is ionduil go mbionn diospaid idir cliant agus a gcomhairleoiri
dli féin i gceist le habhair neamhchonspéideacha.

In &bhair chonspoéideacha, ni dhéilealann an Oifig ach le costais a dhdmhann
an Ard-Chuirt, an Chuirt Achomhairc né an Chuirt Uachtarach. ! Déileadlann an
Claraitheoir Contae cui leis na costais a dhamhann an Chuirt Chuarda.
Déilealann an Breitheamh leis na costais a dhamhann an Chuirt Duiche.

Déiledlann an Oifig le tuairim is mile cas in aghaidh na bliana.? T4 casanna
liostaithe le héisteacht os comhair Breithneora, de ghnath laistigh de 6
seachtaine tar éis iad a thaisceadh leis an Oifig. Nuair a bheidh sé liostaithe,
féadfaidh céas breithnid iomlan a réiteach n6 dul ar aghaidh leis. Is éard ata i
gceist le breithnit iomlan na éisteacht 6 bhéal® ina gcuirtear an cas faoi bhraid
an Bhreithneora. Nuair a chloistear é seachadann an Breithneoir a chinneadh
0 bhéal n6 i gcinneadh i scribhinn.

1 Déilealann an Oifig freisin le costais Eadrana agus i gcas ina bhforailtear dé sin le reacht,
e.g. Binsi Fiosruchain.

2 Féach Tuarascalacha Bliantula na hOifige le haghaidh figitiri beachta.

3 Bionn thart ar 200 éisteacht ann in aghaidh na bliana.
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Mura bhfuil ceachtar pairti sasta leis an gcinneadh, féadfaidh siad iarracht a
dhéanamh an t-abhar a chur faoi bhraid an Bhreithneora aris. Is éard ata sa
phréiseas sin éisteacht eile agus cinneadh criochnaitheach & dhéanamh ansin.

Ina dhiaidh sin, féadfaidh ceachtar pdirti iarratas a dhéanamh chun na hArd-
Chdairte chun an cinneadh a athbhreithnid ar na forais go ndearna an
Breithneoir earraid maidir leis an lintas ionas go mbeidh an cinneadh
éagorach.*

Ag deireadh an phréisis, sinionn an Breithneoir Deimhnit Cinnidh lena
ndeimhnitear méid iomlan na gcostas dlithitil a cheadaitear.

Ar bhFis, Cuspoir agus Luachanna

Fis

Is i fis na hQOifige seirbhis den scoth a sholathar dar n-usaideoiri agus, ar an
gcaoi sin, cur go héifeachtach agus go héifeachtuil le céras cuirteanna den
chéad scoth.

Cuspaoir agus Luachanna

T& ar gcuspoir agus ar luachanna ag teacht go hiomlan le luachanna na
Seirbhise Poibli a airitear i Straitéis 2030 maidir le Seirbhisi Poibli Nios Fearr
— Claochlu na Seirbhise Poibli.

Ta sé mar aidhm againn freastal ar ionchais agus riachtanais na foirne, na
gcomhphairtithe ceartais, Usaideoiri na hOifige agus an phobail.

Ta& sé mar aidhm againn croiluachanna na Seirbhise Cuirteanna a bhaint
amach maidir le bheith gairmiuil, dirithe ar chustaiméiri, cothrom,
neamhchlaonta, freagruil agus measuil.

4S8.161
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Timpeallacht atad ag athru

Moltai Beartais
Ta gealltanas tugtha ag an Rialtas i gClar an Rialtais “leanuint den obair chun
treoirlinte nua a fhorbairt chun ratai agus scalai soiléire tailli a shocru do gach
cinedl dlithiochta sibhialta, rud a chuirfidh trédhearcacht, iomaiochas agus
cothroime i gcostais dhlithiula chun cinn.” Bhi sé seo ar cheann de na moltai i
dTuarascail Kelly.5

D’fhéadfadh tionchar suntasach a bheith ag aon athchdéirithe reachtacha ar
obair na hOifige maidir leis an gcaoi a ndéantar costais a dhamhachtain agus
a mheasunu. Nil sé soiléir go foill an mbeadh aon fheidhm no6 rél ag an Oifig in
aon choras nua le haghaidh costas. Baineann aon leasuithe go hiomlan leis
an Rialtas agus leis an Oireachtas, mar nithe a bhaineann le beartas.

Cé nach bhfuil aon fheidhm bheartais ag an Oifig faoi Acht 2015, is maith ata
si in ann sainchomhairle agus saintreoir a chur ar fail maidir leis an gcaoi ar
décha go n-oibreoidh aon chéras ata beartaithe go praiticitil agus an
mbainfeadh si a spriocanna beartais amach. Da réir sin, ba cheart don Oifig a
bheith rannphairteach go larnach i bpleanail aon athchéirithe a d’fhéadfadh a
bheith ann.

Chuir an Oifig aighneacht faoi bhraid an Udarais Rialala Seirbhisi Dli le déanai
maidir le hoibrid Chuid 10 d'Acht 2015, mar chuid d& n-athbhreithnia ar oibria
an Achta. Tuigtear go bhfoilseofar an t-athbhreithnit go luath. Ina dhiaidh sin,
is faoin Rialtas a bheidh sé cibé an bhfuil siad ag iarraidh na hathruithe molta
a chur i bhfeidhm.

An tSeirbhis Chuirteanna

Nil a buiséad féin ag an Oifig agus braitheann si ar an tSeirbhis Chuirteanna
chun foireann, céiriocht, tacaiocht TF etc. a sholathar. Mar sin forbraiodh an
Plean seo de réir na bPleananna Seirbhise Cuirteanna seo a leanas:

e Plean Straitéiseach Corparaideach 2024 — 2027
e Fis Straitéiseach Fhadtéarmach — 2030
e Straitéis TFC, Dhigiteach agus Sonrai 2024 — 2027

5 Féach an Tuarascail ar an Athbhreithnit ar Riaradh an Cheartais Shibhialta.
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Da réir sin, ta na pleananna sin bunaithe ar phleananna agus straitéisi nios
leithne na hearnala poibli, amhail ‘Rialtas a Nascadh 2030: Straitéis Dhigiteach
agus TFC do Sheirbhis Phoibli na hEireann’.

Ta iarracht déanta sa phlean seo spriocanna straitéiseacha na hOifige a ailinit
le spriocanna straitéiseacha na Seirbhise Cuirteanna agus na hEarnala Poibli
I gcoitinne.

Ta straitéis foghlama agus forbartha i bhfeidhm ag an tSeirbhis Chuirteanna.
Usaideann si seo cur chuige dirithe ar fhoghlaim agus forbairt, ceannaireacht
agus oiliGiint i scileanna bainistiochta. Uséaidtear na cumais sin chun eolas a
choinneail agus clar oibre athchéirithe na hOifige a bhainistit, ar bhealach a
chuireann an inbhuanaitheacht fhadtéarmach chun cinn.

Déanfaidh an Oifig seirbhisi agus réitigh dhigiteacha a bharrfheabhsu tri phairt
a ghlacadh san aistrid chuig UCMS i gcomhréir le Stiarthéireacht na
nUaschuirteanna agus tri dhul i dteagmbhail le gluaiseacht chuig an Tairseach
Coinneéla Sonrai. Cuideoidh sé sin leis an obair leantinach chun teagmhail a
dhéanamh le seirbhisi poibli ar line tri mheain dhigiteacha, i gcomhréir le
beartais TFC agus riomhrialtais na hEarnala Poibli.

Céas-ualach na hOifige

T4 obair na hOifige bunaithe go hiomlan ar ghniomhaiocht san earnail
dhlithidil. Is i gcursai conspodideacha até an cion is mo d'obair na hOifige. Sna
blianta roimhe sin, bhain nios 1t na 1% de na casanna a taisceadh le diospaoidi
cleachtora dlithitil agus cliant. Baineann an chuid eile le habhair
chonspoideacha, i.e. costais arna nddmhachtain ag Cuirt, binse eadrana de
chuid comhlachta reachtuil eile.

Cé go bhféadfai glacadh leis d4 mhéad an leibhéal gniomhaiochta sna
hUaschuirteanna, is ea is m6 an lion breithnithe a taisceadh leis an oifig, i
ndairire, ni thacaionn na sonrai leis an mbaruil sin.

Léirionn na graif seo a leanas aschur na nUaschuirteanna i gcasanna sibhialta
agus na hiarratais a rinneadh chuig an Oifig le blianta beaga anuas.®

6 Féach Tuarascalacha Bliantula na Seirbhise Cuirteanna agus Oifig na mBreithneoiri Costas
Dlithiuil.
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Aschuir na nUaschuirteanna
Casanna Sibhialta
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Nuair a dhéantar comparaid idir an da ghraf, ni nochtar aon chomhghaol soiléir
idir abhair ata a dtabhairt chun criche sna hUaschuirteanna agus iarratais ata
a ndéanamh chuig an OLCA.

Fagann sé sin go bhfuil sé deacair sreafai oibre don Oifig amach anseo a thuar
tri thagairt a dhéanamh d’aschur athraitheach na nUaschuirteanna. Mar sin
féin, is € an rud a léirionn na sonrai n& easpa athraithe shuntasaigh ar iarratais
a chuirtear isteach leis an Oifig bliain i ndiaidh bliana. | bhfianaise na sonrai
thuas 6 bhunu na hOifige in 2019, is cosuil nach décha go mbeidh aon athra
suntasach ar an méid oibre a dhéanfaidh an Oifig le linn shaolré an Phlean
seo.
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Ta an Oifig le hionchorpra i gcur i bhfeidhm chéras TF UCMS ar fud na
nUaschuirteanna. Cuirfidh sé sin feabhas ar ar gcumas anailis a dhéanamh ar
shonrai agus cuirfidh sé ar ar gcumas naisc a shainaithint idir gniomhaiocht
sha hUaschuirteanna agus iarratais chuig an Oifig.

Téarmai Ceapachain Breithneoiri

Nuair is ga Breithneoir nua a cheapadh, tA méid airithe cur isteach ar obair na
hOifige, rud at4 dosheachanta. Tagann sé seo chun cinn mar gheall ar an
bpréiseas earcaiochta agus grinnfhiosrdchdin is ga chomh maith le tréimhse
ionduchtichain don Bhreithneoir nuacheaptha.

Sineann téarmai ceapachéin an Phriomhbhreithneora Costas Dlithiuil agus an
bheirt Bhreithneoiri Costas Dlithiuil thar 2029 agus da bhri sin, niltear ag suil
go mbeidh ga le haon cheapachain thar théarma an Phlean seo. Cuirfidh sé
sin tréimhse leanunachais agus cobhsaiochta ar fail chun an Plean seo a chur
chun feidhme.
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Spriocanna Straiteiseacha

Is ceanglas de chuid Acht 2015 é go ndéanfar an méid seo a leanas leis an
bPlean seo:

e na priomhchuspairi, na haschuir agus na straitéisi gaolmhara a leagan
amach chun feidhmeanna na mBreithilina a chomhlionadh, agus

e aird a thabhairt ar an nga ata ann a airithid go mbainfear an Uséid is
éifeachtai agus is éifeachtudla is féidir as acmhainni.

Tuigeann an Oifig, mar chuid den tSeirbhis Chuirteanna nios leithne, gur
cheart go ndireodh na spriocanna seo ar abhair a thagann faoi chumhacht
agus faoi innitlacht na hOifige lena mbaint amach. Baineann polasaithe agus
pleananna na Seirbhise Cuirteanna chomh maith céanna leis an Oifig agus ni
dhéantar athré orthu anseo.

Forbraiodh na spriocanna seo chun a chinntiu gur féidir iad a bhaint amach
laistigh de na hacmhainni ata ar fail cheana féin.

Té sé beartaithe go dtabharfaidh Tuarascail Bhliantuil na hQifige tuairisc ar an
dul chun cinn ata déanta agus ar na céimeanna a glacadh chun na spriocanna
sin a bhaint amach.
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Seirbhis Ardchaighdedin a Sheachadadh

Sprioc Straitéiseach

Is i priomhfheidhm na hOifige breithnid a dhéanamh ar chostais dhlithiula.
Ni mor é sin a bhaint amach ar bhealach dleathach, éifeachtach agus
eifeachtuil. Ni mor don sprioc sin a bheith larnach i ngach rud a dhéanann
an QOifig, agus ni mér do gach sprioc eile tacu leis sin.

Torthai

Gniomhartha

Treoirlinte a fhorbairt maidir
lenar bhfeidhmeanna.

Sambhail dearbhaithe cailiochta
a fhorbairt.

Cinnti go gcuirtear an Oifig
san aireamh i gcur i bhfeidhm
na bhforbairti TFC faoi
phleananna Digiteach ar dTus
na Seirbhise Cuirteanna.
Straitéis Riosca a fhorbairt.
Inrochtaineacht ar chinnti a
fheabhsu.

Cinnti céiliochta a chur i gcrich

ar bhealach éifeachtuil agus
éifeachtach.

Nios mo trédhearcachta maidir
le conas a oibrionn an Oifig
agus conas a dhéantar cinnti.
Cailiocht n6ésanna imeachta na
hOifige a fheabhsu.

Cinntiu go bhfuil faisnéis faoin
Oifig ar fail ar bhealach até
Tuairiscill nios fearr a chur ar
fail tri Uséid a bhaint as ardan
coiteann TF UCMS ar fud na
Seirbhise Cuirteanna.
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Eagraiocht Foghlama a bheith ionann

Sprioc Straitéiseach

T4 sé rithAbhachtach go bhforbréidh agus go gcothabhalfaidh an Oifig
beartais chui chun a chinntit go mbeidh gach ball foirne agus na Breithneoiri
in ann a gcuid scileanna agus eolais a chothabhdil, a fheabhsu agus a
nuashonrda go sasuil. Ta sé rithabhachtach go gcoinneoidh an Oifig ar an
eolas faoi fhorbairti dlithidla lena chinntit gur féidir linn breithnit ceart a
dhéanamh ar na costais dhlithidla ghaolmhara.

Gniomhartha Torthai

« CinntiG go geuirtear deiseanna | * Oifig eolasach.

oilidna ar fail don fhoireann * Ancumas déileail le gach
chun a geuid scileanna a réimse nua dli de réir mar a

fhorbairt. thagann siad chun cinn.

e Leanuint de bheith ina
chomhlacht saineolaithe sa
Stat maidir le gach gné de
chostais dhlithidla.

e De shior ag iarraidh ar
seirbhisi a fheabhsu agus
foghlaim 6 dhaoine eile.

e Toilteanas ar n-eolas agus ar
dtaithi a roinnt le
heagraiochtai eile.

e Beartas maidir le bainistiocht
eolais a fhorbairt.

e Naisc a fhorbairt le
heagraiochtai comhchosula
eile.

e Cultdr foghlama agus
forbartha a fhorbairt agus a
neartq.
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Cumarsaid

Sprioc Straitéiseach

Is i an Oifig an sainchomhlacht le breithnit a dhéanamh ar chostais dhlithitla
sa Stat. Da bhri sin, ta sé tdbhachtach go roinnfear ar n-eolas, agus go n-
aithneofar an Oifig mar an sainchomhlacht ata aici.

Ta sé tdbhachtach go mbeimid soiléir faoin gcaoi a ndéanaimid cumarsaid
maidir le habhar agus modhanna na cumarsaide sin.

Gniomhartha

e Feabhas leaninach a chur ar
chéiliocht ar seirbhisi.
e Caidreamh a fhorbairt lenar n-

e ‘Grupa Usaideoiri’ a bhunu.
e Straitéis cumarsaide a

fhorbairt. R o )
. , L usaideoiri chun tuiscint nios
e Rochtain ar ar gcinnti a o ]
. fearr a fhaill ar a gcuid
fheabhsu.

riachtanas agus conas is féidir
linn freastal orthu.

e Cinntit go bhfuilimid soiléir inar
gcumarsaid le daoine eile.

¢ Nios mo trédhearcachta maidir
leis an méid a dhéanaimid
agus na cuiseanna ata lenar
gcinnti.

e Rannphéirtiocht earnala
réamhghniomhach.
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Cuntasacht

Sprioc Straitéiseach

Mar is amhlaidh le haon eagraiocht san earnail phoibli, ni mér don Oifig a
bheith freagrach go hiomlan as an gcaoi a gcaitear airgead poibli. T4 sé
tabhachtach go mbeadh na nésanna imeachta agus na beartais chearta i
bhfeidhm chun a &irithid go mbainfear cuntasacht chui amach. Beidh ga leis
na beartais sin chun an chothromaiocht cheart a bhaint amach idir
cuntasacht agus neamhspleachas.

Gniomhartha Torthai

e Deimhin a dhéanamh de go
gcomhlionaimid ar n-
oibleagéidi reachtula.

e Tuiscint shoiléir agus
comhaontu soiléir leis an
tSeirbhis Chuirteanna maidir
le hionchuir agus aschuir a
bhfuil an da phéirti ag suil leo.

¢ Cuntasacht maidir leis an
gcaoi a n-usaidimid na
hacmhainni a chuireann an
tSeirbhis Chuirteanna ar fail.

e Cinntia go bhfuil bearta
rialachais iomchui i bhfeidhm.

e Combhlionfaimid ar n-
oibleagaidi rialachais
reachtula go léir.

e CLS a fhorbairt leis an
tSeirbhis Chuirteanna.

e Tuarascail ar an dul chun cinn
ata déanta maidir leis an
bplean seo a chur chun
feidhme inar dTuarascail
Bhliantil.
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